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1 ペーパーレス会議の徹底

○（現状）
  都では、しごと改革の一環として「ペーパーレス化
の推進」を掲げており、会計管理局においても、複
写用紙の使用量について、平成28年度実績対比
で、平成30年度は10%の削減目標を掲げている。
　会計管理局では、平成29年度から大型モニターを
１台配置し、ペーパーレス会議等を実施しているも
のの、平成29年度の複写用紙の使用実績は、平成
28年度対比で３%以上増加している。
　平成30年度の削減目標を達成するため、さらなる
ペーパーレス化の取組を行うこととした。
○（課題）
　局内においては、局長への資料説明をはじめ、大
型モニターを利用したペーパーレス会議の実施が浸
透し、実施回数が増えてきたところである。
　しかし、局内には大型モニターが1台しかなく、実
施の都度、会議の実施場所に大型モニターを移動・
設置する必要があるため、円滑な運用に支障をきた
している。
　そのため、大型モニターを新たに設置する必要が
ある。
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